-
-—
-
==
-
==z
-
=

PRESUPUESTO

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
MANCOMUNADA DE ASEO
INTREGRAL DE LA CUENCA DEL
JUBONES

“EMMAICJ-EP”

2025

i  Scanned with |
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Ay

3038 R R R R RN R AR AN AR R AR AAARARARAR SRR

=

PRESUPUESTO DEL ANO 2025
EMMAICJ-EP
GASTOS PRESUPUESTARIOS 2025

PARTIDA DENOMINACION SUTOTAL TOTAL
FUNCION 1.1.1 ADMINISTRACION GENERAL
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 319,791.12
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 215,988.00
51.0203 Décimo Tercer Sueldo 17,999.00
5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 6,580.00
5.1.0510 Servicios Personales por Contrato 1.00
5.1.05.10 Servicios Ocasionales 28,062.24 |
5.1.05.13 Encargos 3,000.00
5.1.06.01 Aporte Patronal 25,162.60
5.1.06.02 Fondos de Reserva ~17.998:28
5.1.07.07.02 Vacaciones 5,000.00
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 29,075.22
5.3.01.01 Agua Potable 220.00 106,83
5.3.01.04 Energia Eléctrica I, 12 650.00| au.:
5.3.01.05.01 Teléfono 250.00
5.3.01.05.02 Internet 2,640.00
5.3.01.06 Servicio de Correo 100.00
5.3.02.02 Fletes y Maniobras 300.00
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Envase (Extingtores) 150.00
5.3.02.04 Edicion, Impresion, Reproduccién Y Publicaciones 5,900.00
5.3.02.07 Difusion, Informacién Y Publicidad 3,700.00
53.02.21 Servicios personales eventuales 500.00
5.3.02.48 Eventos Oficiales 1,000.00
5.3.02.49 Eventos Plblicos Promocionales 2.700.00
5.3.02.55 Combustibles 1,406.34
5.3.03.01 Pasajes Al Interior F350.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior _300.00
5.3.04.05.01 Mantenimiento De Vehiculos 1,298.88
5.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos - lavadas 800.00
5.3.05.02.01 Alquiler Local Oficinas 6,210.00
5.3.05.02.02 Alquiler Garaje De Vehiculos 100.00
5.3.05.05 Vehiculos 500.00
SUBTOTAL 348,866.34
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5.3 OTROS EGRESOS CORRIENTES 99,152.54
5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigaciones Especializada 2,200.00
5.3.06.01.02 Consultoria Reingenieria de la EMMAICJ-EP 50,000.00
530612 Capacitacion A Servidores Publicos 1,000.00
53.07.01 Desarrollo De Sistemas Informaticos, incluye soporte técnico 20,060.00
5.3.07.02 Arrendamiento Y Licencias De Uso De Paquetes Informaticos 3,600.00
35.3.07.04 Mantenimiento Y Reparacion De Equipos Y Sistemas Informaticos 500.00
5.3.08.02 Vestuario Lenceria y Prendas de proteccién 2,600.00
5.3.08.03.02 Lubricantes 2,113.18
5.3.08.04 Materiales De Oficina_ . 1,600.00
5.3.08.05 Materiales De Aseo 300.00
5.3.08.07 Materiales De Impresion, Fotografia, Reproduccién Y Publicaciones 200.00
5.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmacéuticos 800.00
53.08.11 Materiales De Construccién, Eléctricos, Plomeria Y Carpinteria 1,600.00
53.08.13 Repuestos y Accesorios 5,781.65
53.08.13 Repuestos y Accesorios ( Neumaticos) 1,400.00
53.14.03 Mobiliario 300.00
53.14.06 Herramientas y equipos menores 800.00
53.14.07.02 Pagquete Informatico 100.00
5.6.02.01 Sector Publico Financiero 4,197.71

5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 42,805.56
5.7.01.02 Tasas Generales 550.00
5.7.01.99.02 Bomberos 300.00
57.01.99.04 Empresa Eléctrica 19,683.63
5.7.02.01.01 Bienes De La Empresa (Seguros) 12,000.00
5.7.02.01.02 Péliza Cauciones 1,700.00
5.7.02.01.03 Seguro De Vida 2,784.00
5.7.02.03.01 Banco Central Del Ecuador 200.00
5.7.02.03.02 Banco Del Fomento 200.00
5.7.02.06 Costas Judiciales 500.00
5.8.01.01.01 A Entidades Del Presupuesto General Del Estado (Cge) 4.887.93

9.6 AMORTIZACION DE LA DEUDA 102,632.19
9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero (Amortizacion Capital Crédito BDE) 12,632.18
9.7.01.01 De Cuentas Por Pagar £0,000.00

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS : 593,456.63
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FUNCION 1.1.2 CANTON SANTA ISABEL
71 GASTOS DE PERSONAL INVERSION 238,113.94
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13,032.00
7.1.01.08 Salarios Unificados 103,200 24
7.1.02.03.01 Décimo Tercer Sueldo Trabajadores B8,600.02
7.1.02.03.02 Décimo Tercer Sueldo Administrativo 1,086.00
7.1.02.0401 Décimo Cuarto Sueldo Trabajadores 7,520.00
7.1.02.04.02 Décimo Cuarto Sueldo Administrativo 470,00
7.1.03.04 Compensacién por transporte 1,350.00
7.1.03.06 Alimentacién 16,896.00
7.1.04.01 Por cargas familiares 1,071.60
7.1.04.08 Subsidio por Antigliedad 3,886.99
7.1.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 5,023.20
17.1.05.10 Contrato de Servicios Ocasionales 650.00
7.1.06.01.01 Aporte patronal Trabajadores 13,124.03
7.1.06.01.02 Aporte Patronal Administrativo 151823
7.1.06.02.01 Fondo de reserva trabajadores 8,599.68
7.1.06.02.02 Fondo de reserva Administrativo 1,085.96
7.1.07.04 Compensacién por desahucio 500.00
7.1.07.06 Beneficio por jubilacién 50,000.00
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas 500.00
7.3 BIENES Y SERVICIOS DE INVERSION 111,489.02
7.3.01.05 Telecomunicaciones 420.00
7.3.02.02 Fletes Y Maniobras 100.00
7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Recarga de extintor. 100.00
7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 750.00
7.3.0255 Combustibles 11,200.00
7.3.03.01 Pasajes Al Interior 100.00
7.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior 100.00
7.3.04.05.01 Mantenimiento Mecénico De Vehiculos _= 750150 | -
7.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos- Lavada Y Aseo 2.400.00
7.3.05.04 Alquiler de Maquinaria 400.00
7.3.05.02 Edificios, Locales, Residencias 2.040.00
7.3.05.05 Vehiculos - 200.00
7.3.06.12 Capacitacién a servidores publicos 300.00
7.3.06.05 Estudio y disefios de proyectos 21,000.00
7.3.08.02 \/estuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (uniformes) 2,704.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (prendas de proteccion) 4,000.00
7.3.08.03.02 Lubricantes 9,505.83
7.3.08.05 Materiales De Aseo 900.00
7.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmacéuticos 50.00
7.3.08.11 Materiales De Construccién, Eléctricos, Plomeria Y Carpinteria 50.00
7.3.08.13.01 Repuestos Y Accesorios ¥y 3151769 o~
7.3.08.13.02 Repuestos Y Accesorios Neumaticos 15,300.00
7.3.08.19 Insumos Quimicos 300.00
7.3.14.04 Maquinarias y Equipos 500.00
7.3.14.06 Herramientas 50.00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 500.00
7.7.01.02 Tasas Generales . Tt 500.00
TOTAL GASTOS SANTA ISABEL 350,102.96
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FUNCION: 1.1.3 CANTON GIRON
71 GASTOS DE PERSONAL INVERSION 172,581.63
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13,032.00
7.1.01.06 Salarios Unificados 81,081.60
7.1.02.03.01 Décimo Tercer Sueldo Trabajadores 6,756.80
7.1.02.03.02 Décimo Tercer Sueldo Administrativo 1,086.00
7.1.02.04.01 Décimo Cuarto Sueldo Trabajadores 5,640.00
7.1.02.04.02 Décimo Cuarto Sueldo Administrativo 470.00
7.1.03.04 Compensacion por transporte 1,661.00
7.1.03.06 Alimentacién 12,672.00
7.1.04.01 Por cargas familiares 620.40
7.1.04.08 Subsidio por Antigledad 228239
7.1.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 4,574.40
7.1.05.10 Contrato de Servicios Ocasionales 600.00
7.1.06.01.01 Aporte patronal Trabajadores 10.384.33
7.1.06.01.02 Aporte Patronal Administrativo 151823
7.1.06.02.01 Fondo de reserva trabajadores 6,756.53
7.1.06.02.02 Fondo de reserva Administrativo 1,085.96
7.1.07.04 Compensacién por desahucio 300.00
7.1.07.06 Beneficio por jubilacién 21,560.00
7.1.07.07 Compensacién por vacaciones no gozadas 500.00
7.3 GASTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE INVERSION 62,043.46
7.3.01.05 Telecomunicaciones 100.00
7.3.02.02 Fletes Y Maniobras 200.00
7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Recarga de extintor. 100.00
7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 750.00
7.3.0255 Combustibles 11,150.00
7.3.03.01 Pasajes Al Interior 100.00
7.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior 100.00
7.3.04.05.01 Mantenimiento Mecanico De Vehiculos 5,001.00 .
7.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos- Lavada Y Aseo 1,800.00
7.3.05.04 Alquiler de Maquinaria y Equipos 500.00 |
7.3.05.05 Alquiler de Vehiculos 100.00 |
7.3.06.12 Capacitacion a servidores publicos 300.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (uniformes) 2,028.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (EP) 3,000.00
7.3.08.03.02 Lubricantes 3,986.00
7.3.08.05 Materiales De Aseo 900.00
7.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmacéuticos 50.00
7.3.08.11 Materiales De Construccion, Eléctricos, Plomeria Y Carpinteria 50.00
7.3.08.13.01 Repuestos Y Accesorios 20,678.46
7.3.08.13.02 Repuestos Y Accesorios Neumaticos 10,200.00
7.3.08.19 Insumos Quimices 400.00
7.3.14.04 Magquinarias y equipos 500.00
7.3.14.06 Herramientas 50.00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 600.00
7.7.01.02 Tasas Generales 600.00

TOTAL GASTOS GIRON 235,225.09
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L= FUNCION: 1.1.4 CANTON NABON
‘ 71 GASTOS DE PERSONAL INVERSION 146,299.88
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13,032.00
=3 7.1.01.06 Salarios Unificados 47,700.00
‘ 7.1.02.03.01 Décimo Tercer Sueldo Trabajadores 3.975.00
7.1.02.03.02 Décimo Tercer Sueldo Administrativo 1,086.00
‘ 7.1.02.04.01 Décimo Cuarto Sueldo Trabajadores 3,760.00
7.1.02.04.02 Décimo Cuarto Sueldo Administrativo 470.00
‘ 7.1.03.04 Compensacion por transporte 1,166.00
‘ 7.1.03.06 Alimentacion 8.448.00
7.1.04.01 Por cargas familiares 620.40
- 7.1.04.08 Subsidio por Antigiedad 979.02
7.1.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 1,154.40
a 7.1.05.10 Contrato de Servicios Ocasionales 600.00
’ 7.1.06.01.01 Aporte patronal Trabajadores 5,930.04
7.1.06.01.02 Aporte patronal Administrativo 151823
= 7.1.06.0201 Fondo de reserva trabajadores 357484
7.1.06.02.02 Fondo de reserva Administrativo 1,085.96
-— 7.1.07.04 Compensacion por desahucio 300,00
a 7.1.07.06 Beneficio por jubilacion 50,000.00
7.1.07.07 Compensacién por vacaciones no gozadas 500.00
- 73 BIENES Y SERVICIOS DE INVERSION 33,472.33
ﬂ 7.3.02.02 Fletes Y Maniobras 200.00
7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Recarga de extintor. 100.00
- 7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 250,00
7.3.02.55 Combustibles \ 4.290.00
=3 730301 Pasajes Al Interior 3 50.00
ﬂ 7.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior > 50.00
7.3.04.05.01 Mantenimiento Mecanico De Vehiculos 250050
‘ 7.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos- Lavada Y Aseo 800.00 |
7.3.05.02 Edificios, Locales Y Residencias » 100.00
= 7306504 Magquinaria y Equipo +500.00 ,
=) ¥ [730505 Vehiculos - _200.00 |
7.3.06.12 Capacitacion a servidores publicos »d 300.00
=3 7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion 1,352.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (EP) 2.200.00
=3 73080302 |Lubricantes 2.190.00
‘ 7.3.08.05 Materiales De Aseo . 600.00
7.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmacéuticos . 50.00
‘ 7.3.08.11 Materiales De Construccién, Eléctricos, Plomeria Y Carpinteria 50.00
‘ 7.3.08.13.01 Repuestos Y Accesorios 92 000 10,539.83
7.3.08.13.02 Repuestos Y Accesorios Neumaticos Y .0c0 6,350.00
n 7.3.08.19 Insumos Quimicos 25, . 250.00
731404 Maquinaria y Equipo 500.00
=3 73.14.06 Herramientas 50,00
‘ 7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 400.00
7.7.01.02 Tasas Generales 300.00
B3 7.7.01.99 Otros Impuestos, Tasas Y Contribuciones 100.00
- TOTAL GASTOS NABON 180,172.21
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FUNCION: 1.1.5 CANTON SAN FERNANDO
71 EGRESOS EN PERSONAL DE INVERSION 70,114.84
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 13,032.00
7.1.01.06 Salarios Unificados 30,383.52
7.1.02.03.01 Décimo Tercer Sueldo Trabajadores 253196
7.1.02.03.02 Décimo Tercer Sueldo Administrativo 1,086.00
7.1.02.04.01 Décimo Cuarto Sueldo Trabajadores 2,350.00
7.1.02.04.02 Décimo Cuarto Sueldo Administrativo 470.00
7.1.03.04 Compensacién por transporte 1,050.00
7.1.03.06 Alimentacién 4,860.00
7.1.04.01 Por cargas familiares 451.20
7.1.04.08 Subsidio por Antigbedad 482.03
7.1.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 321584
7.1.05.10 Contrato de Servicios Ocasionales 600.00
7.1.06.01.01 Aporte patronal Trabajadores 4,066.24
7.1.06.01.02 Aporte patronal Administrativo 151823
7.1.06.02.01 Fondo de reserva trabajadores 2.531.86
7.1.06.02.02 Fondo de reserva Administrativo 1,085.96
7.1.07.04 Compensacion por desahucio 200.00
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas 200.00
73 BIENES Y SERVICIOS DE INVERSION 32,541.23
7.3.01.05 Telecomunicaciones 345.00
7.3.0202 Fletes Y Maniobras 250.00
730203 Almacenamiento, Embalaje y Recarga de extintor. 100.00
7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 250.00
7.3.0255 Combustibles 3,240.00
7.3.03.01 Pasajes Al Interior 50.00
7.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior 50.00
7.3.04.05.01 Mantenimiento Mecanico De Vehiculos 2.500.50
7.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos- Lavada Y Aseo 800.00
7.3.05.02 Alquiler de Edificios, Locales Y Residencias 840.00
7.3.05.04 Alquiler de Maquinaria y Equipos 500.00
7.3.05.05 Alquiler de Vehiculos 300.00
7.3.06.12 Capacitacién a servidores puablicos 300.00
7.308.02 \estuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (Uniformes) 676.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (EP) 1,400.00
7.3.08.03.02 Lubricantes 2,120.00
7.3.08.05 Materiales De Aseo 800.00
7.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmaceuticos 50.00
7.3.08.11 Materiales De Construccion, Electricos, Plomeria Y Carpinteria 50.00
7.3.08.13.01 Repuestos Y Accesorios 10,639.73
7.3.08.13.02 Repuestos Y Accesorios Neumaticos 6,230.00
7.3.08.19 Insumos Quimicos 500.00
7.3.1404 Maquinaria y Equipo 500.00
7.3.14.06 Herramientas 50.00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 450.00
7.7.01.02 Tasas Generales 250.00
7.7.01.99 Otros Impuestos, Tasas Y Contribuciones 200.00
TOTAL GASTOS SAN FERNANDO 103,106.07

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

FUNCION 1.1.6 PROGRAMA DISPOSICION FINAL
71 EGRESOS EN PERSONAL DE INVERSION 17132814
71.01.05 Remuneraciones Unificadas 13,032 00
7.1.01 06 Salarios Unificados 93,136 36
7.1.0203 01 Décimo Tercer Sueldo Trabajadores 7,761,268
7.1.02.03 02 Décimo Tercer Sueldo Administrativo 1,086 00
7.1.0204 01 Décimo Cuarto Sueldo Trabajadores 7.050.00
7.1.02.04 02 Décimo Cuarto Sueldo Adminisirativo 470,00
710304 Compensacién por transporte 1,661.00
7.1.03 06 Alimentacion de trabajadores 15 840 00
7.1.04 01 Por cargas familiares 846 00
710408 Subsidio por Antigledad 1,501 57
7.1.0509 Horas extraordinarias y suplementarias 1,535.00
7.1.0510 Contrator pro Sericios Ocasionales 5,000.00
7.1.06.01.01 Aporte patronal Trabajadores 1148477
7.1.0601.02 Aporte patronal Administrativo 151823
7.1.0602.01 Fondo de reserva trabajadores 7,760 97
7.1.0602.02 Fondo de reserva Administrativo 1,085 96
7.1.07 04 Compensacion por desahucio 250 00
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas 300.00
73 BIENES Y SERVICIOS DE INVERSION 28372192
730102 Agua de Riego 200.00
7.3.01.05 Telecomunicaciones 552 00
730202 Fletes Y Maniobras 200.00
7.3.0203 Almacenamiento, Embalaje y Recarga de extintor. 100 00
7.3.0208 Servicio De Vigllancia 25000
730209 Servicio de Aseo 12,000.00
730226 Servicios Médicos 1,000.00
730255 Combustibles 544110
730301 Pasajes Al Interior 50.00
730303 Viaticos Y Subsistencias En El Interior 50.00
7.3.04.02 Instalaciones, Mantenimiento y reparacidn de Edificios, Locales y residencias 500 00
7.3.04.04 Maquinarias y Equipos (mantenimiento) ¢ Y\ A AeA 16,462.00 [ -+
7.3.04,0501 Mantenimiento Mecénico De Vehiculos” 2.500.50 |
7.3.04.05.02 Mantenimiento De Vehiculos- Lavada Y Aseo 1,696 .00
7.3.05.04 Maquinarias y Equipos 111,500.00
73.06.01 Estudio del Cierre Técnico 7,000.00
7.3.06.02 Servicio De Auditoria Ambiental 8,000.00
7.3.06.05 Estudios y disefios de proyectos 10,000.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De Servicios 1,000.00
7.3.06.09 Investigaciones Profesionales Y Andlisis De Laboratorio 1340500
7.3.06.12 Capacitacion a servidores publicos 300.00
7.3,08.01 Alimentos y Bebidas 450.00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (Uniformes) 2,028 00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De Proteccion (EP) 7.600.00
7.3.08.03.02 Lubricantes 753253
7.3.08.05 Materiales De Aseo 800.00
7.3.08.09 Medicinas Y Productos Farmaceuticos _s 50.00
730811 Materiales De Construccion, Electricos, Plomeria(Segundo Frente de Relleno) 40,000 00
730813017 _ |Repueslos Y Accesorios o 2516479 | -+
7.308.13.02 Repuestos Y Accesorios Neumaticos 7,340.00
7.308.19 Insumos Quimicos 500.00
7.314.06 Herramientas 50.00
TOTALES 455,050.06
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7.6 OBRAS PUBLICAS 127,639.85
7.5.01.01 Obra De Compensacion Ambiental 127.639.85
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION e 400.00
7.7.01.99 Otros Impuestos, Tasas Y Contribuciones ) 400.00 ]\
8.4 BIENES DE LARGA DURACION T '\ 183,222.50
8.4.01.03 Mobiliarios i/ 4,000.00 [ |
8.401.04 Maquinaria Y Equipos / 173,222 50 ]
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 6,000.00
TOTAL GASTOS DISPOSICION FINAL / 76631241
TOTAL GASTOS 2025 \ 2.228,376.38
ELABORADO POR: SADO POR: / APRO POR:
/
. Diego Quezada. Mgst - Cngtian Ochoa C
DIRECTORA ERENTE GENERAL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
ADMINISTRATIVA / EMMAICJ-EP

FINANCIERA EMMAICJ-EP

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

FELLLLIL LIS ILLIIILLILILLLLLLILLLLLGLLOLOIDOGOBODBES

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL MANCOMUNADA DE
ASEO INTEGRAL DE LA CUENCA DEL JUBONES “EMMAICJ-EP”
GIRON — SANTA ISABEL -~ SAN FERNANDO - NABON

EMMAICI-EP

NOS UNE EL AMBIENTE

DISPOSICIONES GENERALES PARA EL MANEJO DEL PRESUPUESTO DE
LA EMMAICJ-EP DURANTE EL ANO 2025

1. BASE LEGAL

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 292 dispone que el
Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinacion y gestion
de los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y egresos del
sector publico, con excepcion de los pertenecientes a la seguridad social, la banca

publica, las empresas publicas y los gobiernos auténomos descentralizados.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 295 dispone que la
Funcion Fiecutiva presentara a la Asamblea Nacional la vroforma nrec.iniiestana
anual y la programacion presupuestaria cuatrianual durante los primeros noventa
dias de su gestion y, en los afios siguientes, sesenta dias a '
fiscal respectivo. La Asamblea Nacional aprobara u observ einta dias
siguientes y en un solo debate, la proforma anual y la pro
transcurrido este plazo la Asamblea Nacional no se pronu
la proforma y la programaciéon elaboradas po
observaciones de la Asamblea Nacional seran tores de ingresos y
gastos, sin alterar el monto global de la profo
proforma o programacién por parte de la Asa
en el plazo de diez dias, podra aceptar di
propuesta a la Asamblea Nacional, o rati
Asamblea Nacional, en los diez dias siguien
en un solo debate, con el voto de dos terci
entraran en vigencia la programaciéon o pro
por la Funcién Ejecutiva. Hasta que se aprue

ntraran en vigencia
Funcion Ejecutiva. Las

, podra ratificar sus observaciones,
e sus integrantes. De lo contrario,
a enviadas en segunda instancia

el presupuesto del afo en que se
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ASEO INTEGRAL DE LA CUENCA DEL JUBONES “EMMAICIJ-EP”
GIRON — SANTA ISABEL — SAN FERNANDO - NABON

AICJ-EP

posesiona aTEPresidenta o Presidente de la Republica, regira el presupuesto
anterior. Cualquier aumento de gastos durante la ejecucion presupuestaria debera
ser aprobado por la Asamblea Nacional, dentro del limite establecido por Ia ley.

Toda la informacién sobre el proceso de formulacién, aprobacién y ejecucion del

presupuesto sera publica y se difundira permanentemente a la poblacién por los
medios mas adecuados.

Que, de acuerdo con el Art. 315 de la Constitucién de la Republica, el Estado
constituira empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos

naturales o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas.

De acuerdo con el Art. 315 de la Constitucion de la Republica, que otorga al Estado

_la potestad de crear empresas publicas para la gestién de servicios publicos, los

Gobiernos Municipales de Girén y Santa Isabel constituyeron, en agosto de 2018,
la Empresa Publica Municipal Mancomunada de Aseo Integral de la Cuen
Jubones (EMMAICJ-EP), formalizada mediante acto no
Oficial N° 397 del 6 de agosto de 2008. EMMAICJ-EP es esa publica de
caracter mancomunado, establecida inicialmente porlos ¢ iron y Santa

San Fernando.

De conformidad con lo sefialado en el Art. 106 d
y Finanzas Publicas cada entidad y organismo
General del Estado debera aprobar su pre
previo al cual se expida.

esto hasta el ulti

Que, el Cédigo Organico Organizacion Terri
Articulo 267 dispone que, los presupuest
gobiernos auténomos descentralizados, sea

| Autonomia y Descentralizacion. -

e las empresas publicas de los
servicios publicos o de cualquier
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otra naturaleza, se presentaran como anexos en el presupuesto general del

respectivo gobierno; seran aprobados por sus respectivos directorios y pasaran a
conocimiento del 6rgano legislativo correspondiente. Entre los egresos constaran
obligatoriamente las partidas necesarias para cubrir el servicio de intereses y
amortizacion de préstamos.

Que, el Cédigo Organico Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion. -
Articulo 240.- Anteproyecto de presupuesto. - Sobre la base del calculo de ingresos
y de las previsiones de gastos, la persona responsable de las finanzas o su
equivalente preparara el anteproyecto de presupuesto y lo presentara a
consideracion del Ejecutivo local hasta el 20 de octubre.

Que, Caddigo Organico Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion.-
Articulo 241.- Participacion ciudadana en la aprobaciéon del anteproyecto de
presupuesto.- El anteproyecto de presupuesto sera conocido por la asamblea local
o el organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se estab

legislativo correspondiente, y emitira mediante resolucién §
prioridades de inversion definidas en dicho instrumentofEa fesolt€ion de dicho

Descentralizacién.- Articulo 242.- Respons
auténomo descentralizado.- Responsabilidad
descentralizado.- La maxima autoridad
descentralizado, previo el proceso partici
establecido en la Constitucién y este Cédig
financiero y de planificacién, presentara al
definitivo del presupuesto hasta el 31 de oct

cutiva del gobierno auténomo

o de elaboracién presupuestaria

n la asesoria de los responsables

ano legislativo local el proyecto
, acompanado de los informes y

Oficina Girén: Luciano Vallejo y 29 de Enero. Teléfono: 072-276192
Oficina Santa Isabel: Av. Rafael Galarza y Cesar Castillo

Oficina Nabén: Av. Civismo y Manuel Ullauri Q. Edificio Municipal, Ofici
Oficina San Fernando: Jesus Arreaga y Guayaquil

Pégina web: www . emmaicj gob.ec Correo electrénico: emmaicji-ep@h

. Teléfono: 0725222033»'

¢ Scanned with '
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

A2 A A R R A R R R R A R R R R R R AR AR AR XA AAAA A AR AR R R R R R )

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL MANCOMUNADA DE
ASEO INTEGRAL DE LA CUENCA DEL JUBONES “EMMAICJ-EP”
GIRON — SANTA ISABEL -~ SAN FERNANDO - NABON

EMMAICI-EP

NOS UNE EL AMBIENTE . ; :
documentos que debera preparar la direccién financiera, entre los cuales figuraran

los relativos a los aumentos o disminuciones en las estimaciones de ingresos y en
las previsiones de gastos, asi como la liquidacién del presupuesto del ejercicio
anterior y un estado de ingresos y gastos efectivos del primer semestre del afio en

Curso.

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas LOEP en su Art. 9.- ATRIBUCIONES
DEL DIRECTORIO. - Son atribuciones del Directorio: Numeral 5. Aprobar el
Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion.

2. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones establecidas seran aplicadas por todas las dependencias de
EMMAICJ-EP.

3. OBLIGATORIEDAD

De conformidad a los Arts. 109 y 110 del Cédigo Org
Finanzas Publicas, os presupuestos de las entidades y o s sefalados en

este codigo entraran en vigencia y seran obligatorios apartir del 1 de enero de cada

ano, con excepcion del afo en el cual se posesiofa € dente de la Republica

y concluye el 31 de diciembre de cada afo.

4. RESPONSABILIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el COOTAD y dentro del marco de las
atribuciones y competencias establecidas e

a normatividad técnica emitida por el
as autoridades de cada una de las
rios y servidores encargados del i

ente rector de la finanzas publicas, las max

entidades y organismos publicos y los funcid
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manejo presupuestario asumiran la responsabilidad directa sobre la gestion

financiera institucional y sobre la ejecucién presupuestaria en particular, de igual
manera, seran responsables directos de la observacion y aplicacion de las
presentes disposiciones generales, por medio de las unidades administrativas,

financieras y de recursos humanos de la institucién.
5. NORMATIVA TECNICA

La ejecucién, control, evaluacion, clausura y liquidacion de los presupuestos se
sustentaran en las disposiciones legales, reglamentarias y normas Técnicas que
regulan el Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, Cédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Normas de control
Interno de la Contraloria General del Estado y Ordenanzas.

6. POLITICAS PRESUPUESTARIAS

6.1 EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LOS ING

El Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas como instrumento

normativo del SINFIP, al igual que su reglamento, 0s lineamientos legales
que deben ser considerados con respecto a Ig§

sentido, el articulo 78 del COPFP, establece q

Los ingresos fiscales se clasifican en ingreso;

podran clasificarse en otras categorias (¢
presupuestaria y estadistica.

’-‘ -
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oS ”'fﬁé&ﬁ%‘?'ﬁ'él&anen:es: Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a

través de sus entidades, instituciones y organismos publicos reciben de manera
continua, periédica y previsible. La generacién de ingresos permanentes no

ocasiona la disminucién de la riqueza nacional. Por ello, los ingresos permanentes
no pueden provenir de la enajenacion, degradacion o venta de activos publicos de

ningun tipo o del endeudamiento publico.

Ingresos no-permanentes: Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos, reciben de manera temporal,
por una situacion especifica, excepcional o extraordinaria. La generacion de

ingresos no-permanentes puede ocasionar disminucién de |a riqueza nacional. Por
ello, los ingresos no permanentes pueden provenir, entre otros, de la venta de

activos publicos o del endeudamiento publico.

6.1.1 Registros y Aplicacion de los Ingresos

utilizaran de conformidad con el destinof de los recursos sefalados en el

presupuesto.
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Las disponibilidades financieras con que cuenten las entidades y organismos al

inicio del ejercicio presupuestario se utilizaran prioritariamente en la cancelacion de
las obligaciones pendientes de pago al 31 de diciembre de 2024, siempre que se
hayan devengado en ese ejercicio y consten en la contabilidad institucional del 2025
como cuentas por pagar de afios anteriores, una vez cerradas las cuentas
contables.

6.1.3 De la Recaudacion de Ingresos

El proceso de tesoreria proveera la informacion relativa a ingresos recibidos por
concepto de transferencias, financiamiento y de la emision de titulos de las
obligaciones tributarias y no tributarias, para iniciar con el proceso de recaudacién
que le corresponde recibir a la EMMAICJ-EP.

El departamento Financiero mantendra una adecuada coor el sistema

financiero tanto publico como privado para lograr o proceso de

recaudacion de las obligaciones.

6.1.4 Del Registro de Ingresos

Los montos recaudados, una vez conciliadg

recaudadores correspondientes, se registrara

aslento contable correspondiente. Al moment@@le registrar la recaudation en dicho
dara reflejado en el presupuesto de
ia identificara de manera separada

los cuales se informaran para el

sistema, el proceso se ejecutara en linea y q

ingresos. La seccién de recaudacion de Tesd

los ingresos provenientes de cartera vencid

registro contable y presupuestario en el ejerci
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Tesorerla reportard los registros de |as transferencias recibidas de los GAD socios
en la fecha en que ocurran, para su respectivo registro contable.

6.2 EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LOS GASTOS

Los egresos fiscales se clasifican en egresos permanentes y no permanentes, y
6stos podrdn clasificarse en otras categorias con fines de analisis, organizacién
presupuestaria y estadistica.

Egresos permanentes: Son los egresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, Instituciones y organismos, efectian con caracter
operativo que requieren repeticion permanente y permiten la provision continua de
bienes y servicios publicos a la socledad. Los eqresos permanentes no aeneran
directamente acumulacion de capital o activos publicos.

Egresos no-permanentes: Son los egresos de recursos pu
través de sus entidades, instituciones y organismos, con caracter
temporal, por una situacion especifica, excepcional o extr. no requiere
repeticion permanente. Los egresos no-permanentes pueden generar directamente
acumulacion de capital bruto o activos publicos o d

los egresos no permanentes incluyen los gas

on de pasivos. Por ello,
de mant@nimiento realizados

exclusivamente para reponer el desgaste del capifal,

/4
o

6.2.1 Establecimiento de Compromigos de G d'it“z

Los compromisos que constituyan una res@ia parclal tgtal de l& ‘asignacion

presupuestaria deberdn sustentarse en acto dministrativos val 'mltldos por

las autoridades competentes, quienes autofiZan su ejecuc
¢
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gasto). Se exceptuan aquellos casos en [os que los compromisos y las obligaciones

se reconocen simultaneamente, como ocurre en pagos de némina, viaticos y otros
casos que seran oportunamente informados a los niveles ejecutores.

Los compromisos podran ser ampliados o anulados, En este Ultimo caso, no se
procedera con la ejecucion del gasto. El o la responsable del manejo presupuestario
de la EMMAICJ-EP debera observar las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes en la materia, entre otras disposiciones relevantes.

Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas "Art. 115.- Certificacion
Presupuestaria. - Ninguna entidad y organismo puablico podra contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién
de la respectiva certificacion presupuestaria.”
6.2.2 Principio del Devengado

Los gastos cuya realizacion derive en una contraprestacié devengados
cuando las obras, los bienes o los servicios sean reci s Instancias
respectivas y de conformidad con los ordenamientos legales vigentes Como lo

establecen las normas respectivas, el registro del Devengado representa
el reconocimiento de derechos y obligaciones sig '

de dinero.
6.2.3.- Ejecucién Presupuestaria

Incluye el conjunto de acciones orientadas a 6n de I
uesto. Las asignaciones de gastos
onstituyen el limite maximo para
a ejecucion presupuestaria. Sin

materiales y financieros asignados en el pre
registradas en cada partida presupuestaria
asumir compromisos y obligaciones durant
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embargo, si los recursos asignados en las partidas presupuestarias no son

suficientes, se podran realizar traspasos de créditos para cubrir los gastos,
conforme a la programacion de recursos humanos, materiales y financieros.

La ejecucion se regira por lo dispuesto en el COOTAD, seccién sexta, sobre
ejecucion presupuestaria, y ningun egreso podra efectuarse sin su debida
asignacion en el presupuesto del ejercicio vigente.

6.2.4 Reformas o Modificaciones al Presupuesto

Para realizar las modificaciones presupuestarias se aplicara el Reglamento Para
Normar Las Reformas Presupuestarias de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
MANCOMUNADA DE ASEO INTEGRAL DE LA CUENCA DEL JUBONES
EMMAICJ-EP.

Capitulo Il.- Del procedimiento para la reforma presupues
de sustento. - Para la realizacién de las modificaciones pre
direccion requirente debera adjuntar un informe debid
incluira los proyectos a los que van a ser destinados | 0s, asl mismo,

aquellos que no se efectuaran en el periodo respecti on los cuales se justifiquen

los traspasos solicitados.

Art. 6.- Montos a ser modificados. - Los mor dos dependeran
de los requerimientos de cada una de las depe
realizar de acuerdo al saldo disponible de cad
no podran generar sobregiros en las partidas

Art. 8.- Informe Previo a Aprobacion de t
Financiera una vez enviada la solicitud d@lraspasos
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procedera a verificar los datos y emitird el informe al Gerente sobre la factibilidad

de reformar el presupuesto de la EMMAICJ-EP.

Art. 9.- Resolucién de Aprobacién de Reforma Presupuestaria, - La maxima
autoridad previo informe de la persona responsable de la unidad financiera,
procedera con la aprobacién mediante la legalizacion del documento denominado
Resolucion.

Art. 10.- Responsabilidades. -La Jefatura Administrativa Financiera de la
EMMAICJ-EP, asumiré la responsabilidad de dar cumplimiento y aplicacién de la
Resolucion mediante la cual se ha procedido a la reforma presupuestaria, y de
realizar el registro en la herramienta informatica para el efecto.

DISPOSICIONES GENERALES: PRIMERA. - Aprobacion del Directorio,-
Deberan ser Aprobadas por el Directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
MANCOMUNADA DE ASEO INTEGRAL DE LA CUENCA DEL JUBONES
EMMAICJ-EP; los casos de reformas presupuestarias
continuaciéon: En el caso de modificaciones que alteren el

Cuando se necesite realizar el cambio de la fuente de fin astablecido
en la asignacion iniclal.
DISPOBICIONES GENERALES: SEGUNDA.- Aprg ) del Gerente General.-

seran aprobados por ¢l Gerente General todas ¢ ‘
que se realicen entre partidas de un mismo gr jos [08casos restantes,
que no hayan sido citados en el numeral ante

6.2.6 Gastos en Personal

El reconocimiento presupuestario de los b
relacionados con remuneraciones y demas t
conforman la masa salarial que estan inco
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personal del Presupuesto 2025, se sustentarda en la Informacion existents an los

distributivos de remuneraciones unificadas, cuya actualizacion y validacién de los
movimientos administrativos de personal es de responsabllidad de administrador
de Talento Humano, Informacién que serd ingresada y reportada a través del
Sistema Salarial del Ministerio de Trabajo.

6.2.6 Indemnlizaciones

Las indemnizaciones a que tengan derecho los servidores y trabajadores del sector
publico se sujetaran al monto modalidades y formas establecidas en la Ley
Orgéanica de Empresa Publicas, Ley Organica de Serviclo Publico y Cédigo de
Trabajo, para lo cual previo a su aplicacion debera existir los procesos respectivos

©© que se encuentran regimentadas previo la disponibilidad y asignacion
presupuestaria.

7. EVALUACION PRESUPUESTARIA.

De conformidad al Art. 119 del COPFP; mediante el
evaluacion fisica y financiera de la ejecucion de los pgesupuestos de las entidades
contempladas en el presente codigo, sera respdnsab d del titular de cada
entidad u organismo y se realizaré en forma periégica. Lo ,
serdan remitidos al ente rector de las finanza ubllca? ,«.co nacion con |z
Secretarla Naclonal de Planificaclén y Desarr ala

spone que la

1es de evaluacion

Para los Gobiernos Autonomos Descentra
respecto a sus unidades financieras y de
Goblernos Auténomos Descentralizados, p
sobre |a ejecucion presupuestaria a sus respé
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8. CLAUSURA Y LIQUIDACION PRESUPUESTARIA.

De conformidad con el COPFP Articulo 121.- Clausura del presupuesto. - Los
presupuestos anuales del sector publico se clausuraran el 31 de diciembre de
cada ano. Después de esa fecha no se podran contraer compromisos ni
obligaciones, ni realizar acciones u operaciones de ninguna naturaleza, que afecten
al presupuesto clausurado.

Los compromisos del presupuesto anual que al ultimo dia de diciembre de cada
ano no se hayan transformado total o parcialmente en obligaciones, se tendran por
anulados en los valores no devengados. Los compromisos plurianuales de
ejercicios fiscales no clausurados no se anulan, pero podran ser susceptibles de
reprogramacion de conformidad con los.actos administrativos determinados por las

entidades.

de las finanzas publicas.

De conformidad con el COPFP Articulo 122
liquidacién del Presupuesto General del Estadg

ente rector de las finanzas publicas, hasta @li1 de marzo del afo siguiente, de

acuerdo a las normas técnicas que éste expida para el efecto. El mismo plazo

aplicara para el resto del Sector Publico.
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9. RE P18NSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES

GENERALES

Los funcionarios y servidores de la EMMAICJ-EP seran responsables del
cumplimiento de las presentes Disposiciones Generales. La Contraloria General del
Estado determinara las responsabilidades y sanciones que se generen por su
incumplimiento segun las disposiciones de la Ley Organica de la Contralori
General del Estado, Cédigo Organico de Planificaciéon y Finanzas Puablj
Orgéanica del Servicio Publico y demas leyes conexas.

Elaborado por:

A Jaqueline o N. Abg’ ‘Cristian
Mgtr
DIRECTORA
ADMINISTRATIVA RECTORIO
FINANCIERA
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